WINNET
T T

g oy

™ Eforuts‘attmng

Tisdag 11 december kil 13.00 — onsdag 12 december kl15.15
Plats: Hilton Konferens Stockholm Slussen Moderator Charlotte Signahl
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Ingela Uvberg Nordell

Vilkommen till Stockholm och Arbetsmarknad
pa lika villkor! Winnet Sverige i samarbete med
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Program

Tisdag 11 december kl 13.00 — onsdag 12 december kl 15.15
Plats Hilton Konferens Stockholm Slussen
Moderator Charlotte Signahl

Dialogledare Inger Danilda, Encounter AB och Pia Ramirez Mddrd, Winnet Norrbotten

Tisdag 11 december
12.30-13.00 Registrering
13.00

Valkommen! Bodil Nilsson och Chatarina
Nordstrom, Winnet Sverige

13.15 Inledning, Britt-Marie S Torstensson, ordférande

Winnet Sverige s

13.35 Sverige 2012, Hur jamstallda &r vi?,
Maria Hemstrém Hemmingsson, huvudsekretare,

Delegation for Jamstalldhet | Arbetslivet

14.05 Jamstéalldhet i detlokala livet,
Carola Gunnarsson, vice ordférande i Sveriges

Kommuner och Landsting

14.25 Jamstalld arbetsmarknad och ekonomisk
tillvaxt, Asa Lofstrom, docent i nationalekonomi,

Umea Universitet

15.05 Eftermiddagskaffe

15.30 Jamstélldhet i forskolan — behovs det?
Kajsa Svaleryd, Jdamstalldhetsstrateg Gavle

kommun

15. 55 Hinder och méjligheter for kvinnor i karridren,
Unionen, Charlie Levin, utredare analyssektionen,
enhet for politik, opinion och paverkan

16.15 ESF som murbrécka for jamstédlldhet och
tillganglighet? Asa Lindh, generaldirektér,

Svenska ESF-radet

16.30 Hallbar regional tillvéxt, Lena Rooth,

Tillvaxtverket

16.50 Winnet Centre of Excellence - gemensam kun-
skapsutveckling for en jamstalld arbetsmark-
nad, Malin Lindberg, koordinator, Winnet Center

of Excellence

17.05 Inventering av Resurscentras insatser fér en
arbetsmarknad pa lika villkor! Lina Andersson,
Winnet Gavleborg och Ingela Uvberg Nordell,

Winnet Norrbotten

17.25 Genus, IT och pedagogik - varfor tar vi inte
till oss kunskapen? Genus, IT och pedagogik,
Inger Danilda, Innovation och Gender Expert,

Encounter AB
17.45 Reflektion och vad goér viimorgon?

19.00-22.00 Middag
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Onsdag 12 december

God morgon reflektion dag 1,

Hur ska vi na en jamstalld arbetsmarknad? Lena
Liljeback, tf. produktionsdirektor, Arbetsformedlingen

Sa skapas framtiden i Storumans kommun - utma-
ningen att skapa bestaende effekter av mangmiljards-
investeringar i en glesbygdskommun, Tomas Moértsell,
ordférande Kommunstyrelsen, Storumans kommun

Jamstalldhet, Mangfald i Regional tillvaxt,

- Regional Tillvaxt pa lika villkor! Kan utvecklingen i
Norrbotten fordandra den segregerade arbetsmark-
naden och hur bryter vi barridrer? Ingela Uvberg
Nordell, Winnet Norrbotten

- Att arbeta med jamstalldhet for tillvaxt. Fran Winnet 8:s
handlingsplan for Norra Mellansverige till genusmed-
veten handledarutbildning for arbetsformedlare,
Helena Hogstrom, Winnet Gavleborg

- Nya tag med omtag, Margareta Spang, Winnet
Stockholms lan

No gender no money? Gender-CoP (EU-kommissionens
larande natverk om jamstalldhetsintegrering som leds av
Svenska ESF-rddet), Bengt Nilsson, Projektledare

Kaffe

Dialoger

LUNCH

Presentation resultat gruppdialogerna

Paneldebatt

- Riksdagsledamot, Maria Plass (M) Arbetsmarknadsut-
skottet

- Riksdagsledamot, Ann-Christin Ahlberg (S) Arbets-
marknadsutskottet

— Tomas Mortsell, Storumans kommun

- Maria Hemstrém Hemmingsson, huvudsekretare,
Delegationen for Jamstalldhet | Arbetslivet

- Bengt Nilsson, Gender Cop,
— Charlie Levin, Unionen
— Britt-Marie S Torstensson, Winnet Sverige

Overlamning av forslag till en
Arbetsmarknad pa lika villkor!

Slutreflektioner och avslutning



