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Gör´t tillsammans

Plattform för 

social innovation



Regional utveckling omfattar (Strategin för hållbar regional utveckling):
o Likvärdiga möjligheter till boende, arbete och välfärd i hela landet

o Kompetensförsörjning och kompetensutveckling i hela landet

o Innovation och förnyelse samt entreprenörskap och företagande i 

hela landet

o Tillgänglighet i hela landet genom digital kommunikation och 

transportsystem

En prioritering i RUS

o Insatser som stärker civilsamhällets möjlighet att vara 

delaktiga i och ta del av Gävleborgs regionala 

utvecklingsarbete.



Projektmålet
• Syftet med projektet är att bygga upp en 

regional plattform för social innovation i 
Gävleborg 

>för att stärka den gemensamma förmågan att 
möta och minska samhällsutmaningar

Projektstart 1 mars 2025

Projektet slutar den 29 februari 2028

Region Gävleborg och Coompanion Gävleborg 
genomför projektet tillsammans.

Samarbetspartners är: Leader Gästrikebygden, 
Leader Utveckling Hälsingebygden, RF SISU 
Gävleborg, Hela Sverige X-ing Gävleborg, 
Högskolan i Gävle, Movexum, RISE/Propel och 
Sandbacka science park (intressent)



Social innovation 
är nya sätt att 
tillsammans lösa 
problem i 
samhället och 
göra livet bättre 
för människor.

Fritidsbanken 
och Yalla-
trappan är två 
nutida sociala 
innovationer

Vad är social 
innovation ? 



Barnavårdscentralen (BVC): BVC växte fram ur Mjölkdroppen som drevs av kvinnor 
och lade grunden för en offentlig struktur som erkänner kvinnors omsorgsarbete som 
samhällsviktigt. Ett tidigt exempel på hur kvinnor organiserade sig för att förbättra 
framförallt barns och mödrars livsvillkor. 

Förskolan: Ett resultat av kvinnorörelsens kamp för att frigöra tid för kvinnors 
deltagande i arbetsliv och samhällsliv. Förskolan möjliggör både barns utveckling och 
kvinnors självständighet – en nyckel till jämställd samhällsutveckling.

Äldrevård och hemtjänst: Kvinnor har även historiskt burit ansvaret för omsorg om 
äldre. Genom frivilligorganisationer har detta arbete synliggjorts och 
professionaliserats, vilket bidragit till att lyfta omsorgsarbete som en samhällsbärande 
funktion. 

Kvinnojourer och skyddade boenden: Ett direkt svar på patriarkalt våld. 
Kvinnojourerna är ett exempel på hur kvinnor organiserat sig för att skydda varandra, 
skapa trygghet och driva politisk förändring. De är både social innovation och 
feministisk motståndshandling.



Regional utveckling omfattar (Strategin för hållbar regional utveckling):
o Likvärdiga möjligheter till boende, arbete och välfärd i hela landet

o Kompetensförsörjning och kompetensutveckling i hela landet

o Innovation och förnyelse samt entreprenörskap och företagande i 

hela landet

o Tillgänglighet i hela landet genom digital kommunikation och 

transportsystem

I Gävleborg finns en regional utvecklingsstrategi (RUS) 

som pekar ut riktningen för länets regionala utveckling

o Jämställdhet nämns 26 gånger i dokumentet

o Hållbarhet (inklusive jämställdhet ska vara med i allt)

o Region Gävleborg håller samman arbetet i Gävleborg

o Men arbetet bedrivs av alla de organisationer, föreningar 

och företag som arbetar inom eller kopplat till dessa 

områden

o För ett öppet, nytänkande och hållbart Gävleborg!

o Insatser som stärker civilsamhällets möjlighet att vara 

delaktiga i och ta del av Gävleborgs regionala 

utvecklingsarbete.



Gör´t tillsammans En regional plattform för social innovation

Huvudaktiviteter   
1. Vilka förflyttningar behövs?

1.1 Kartläggning av nuläge, önskat läge 

samt kritiska faktorer

2. Träning för förflyttningar

2.1 Idétävlingar

2.2 Utmaningsdrivna processer

2.3 Nya finansieringslösningar

2.4 Utbyte med andra projekt och aktörer

3. Plattform för långsiktig förflyttning

3.1 Plattformens innehåll

3.2 Layout och upplägg

3.3 Långsiktigt partnerskap och ägarskap
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Vad är en 
plattform?

o En samverkansstruktur för att stödja 

samhällsnyttiga idéer i Gävleborg.

o Ett nätverk av främjaraktörer som 

tillsammans stärker stödet

o En väg in för idébärare att få stöd och 

vägledning.

o En digital eller fysisk plats att samlas 

kring utifrån samhällsutmaningar

Vad innehåller 
plattformen?

o Fakta, metoder och arbetssätt för 

samhällsnyttiga idéer.

o Rådgivning och stöd

o Information om finansiering och 

goda exempel.

o Samhällsverkstan (idéjakter).

o Spridning av resultat och goda 

exempel



Kartläggning av 
stödsystemet kring 
social innovation

Civilsamhälles-
kartan Gävleborg

o Behov och drivkrafter hos 

civilsamhällets aktörer

o Stödsystemets förmåga att möta 

detta

o Vad behöver göras?

o Vilka civilsamhällesaktörer finns i 

Gävleborgs kommuner, verksamhet, 

anställda, omsättning mm

o Resonemang om civilsamhällets 

värdeskapande



bitti.alvin@coompanion.se

rickard.eklund@regiongavleborg.se

Tack!

Vill ni veta mer - hör av er till nån av oss:

mailto:bitti.alvin@coompanion.se
mailto:rickard.eklund@regiongavleborg.se
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